
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MESTSKÁ ČASŤ KOŠICE-STARÉ MESTO 

 

 

 

 
Materiál na zasadnutie Miestneho zastupiteľstva mestskej časti Košice-Staré Mesto 

 

 

 

Názov materiálu 
Vyplatenie náhrady platu za nevyčerpanú časť dovolenky starostu 

mestskej časti Košice-Staré Mesto za obdobie 1. 1. 2022 do 22. 11. 2022 
 

Predkladá Ing. Igor Petrovčik, starosta mestskej časti Košice-Staré Mesto 

Spracovateľ JUDr. Miroslav Rušin, vedúci oddelenia právneho a sociálneho 

Dátum zasadnutia 14.03.2024 

Číslo spisu A/905/2024/07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Návrh na uznesenie Miestneho zastupiteľstva mestskej časti Košice-Staré Mesto 

 
 

 

Miestne zastupiteľstvo mestskej časti Košice-Staré Mesto v súlade s § 2 ods. 2 zákona                   

č. 253/1994 Z. z.  o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest 

v znení neskorších predpisov 

 

 

schvaľuje 

 

 

vyplatenie náhrady platu za nevyčerpanú časť dovolenky starostu mestskej časti Košice-Staré 

Mesto Ing. Igora Petrovčika za obdobie  od 01. 01. 2022 do 22. 11. 2022  v rozsahu 27,5 dňa 

vo výške 5 428,05 €. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Dôvodová správa 

 

  Starosta mestskej časti Košice-Staré Mesto Ing. Igor Petrovčik žiada Miestne 

zastupiteľstvo mestskej časti Košice-Staré Mesto o vyplatenie náhrady platu za nevyčerpanú 

časť dovolenky za od 01.2022 do 22.11.2022 v rozsahu 27,5 dňa, ktorú nemohol vyčerpať do 

konca kalendárneho roka 2023. 

  Dôvody nemožnosti vyčerpania časti dovolenky uvádza vo svojej žiadosti, ktorá tvorí 

prílohu predkladaného materiálu. 

 

  V súvislosti s ukončením funkčného obdobia starostu 2018 - 2022 v zmysle ustanovenia 

§ 2 ods. 2 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí 

a primátorov miest v znení neskorších predpisov, je možné starostovi mestskej časti Košice-

Staré Mesto preplatiť dovolenku, na ktorú mu vznikol nárok  do konca funkčného obdobia, t. j. 

do 22.11.2022 a nemohol ju vyčerpať do konca kalendárneho roka 2023. 

 

Pre možnosť preplatenia nevyčerpanej dovolenky starostu sa vyžaduje rozhodnutie 

zastupiteľstva, ktoré sa prijíma formou uznesenia, ktoré musí byť schválené nadpolovičnou 

väčšinou poslancov prítomných na zasadnutí miestneho zastupiteľstva podľa § 12 ods. 7 zákona 

č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov. 

 

Nevyčerpaná dovolenka za skončené funkčné obdobie opätovne zvoleného starostu 

neprechádza do ďalšieho funkčného obdobia. Pôvodná funkcia starostu uplynutím funkčného 

obdobia dňa 22.11.2022 zanikla a starosta má nárok na vyplatenie náhrady platu za 

nevyčerpanú dovolenku. 

 

PREHĽAD ČERPANIA DOVOLENKY STAROSTU 

 

Zostatok dovolenky za r. 2021    30 dní 

Nárok na dovolenku od 1. 1. 2022 do 22. 11. 2022  27,5 dňa 

Nárok na dovolenku od 23. 11. 2022 do 31. 12. 2022 2,5 dňa 

 

Čerpanie dovolenky v roku 2022: /prenos z r. 2021-30 dní + nárok na r. 2022-27,5 dňa-do 

22.11.2022-spolu 57,5 dňa/ 

 

 Január  57,5 

 Február 53,5 čerpanie 4 dni /dovolenka za rok 2021/ 

 Marec  53,5 

 Apríl  53,5 

 Máj  51,5 čerpanie 2 dni /dovolenka za rok 2021/ 

 Jún  51,5 

 Júl  39,5 čerpanie 12 dní /dovolenka za rok 2021/ 

 August  37,5 čerpanie 2 dni  /dovolenka za rok 2021/ 

 September 37 čerpanie 0,5 dňa /dovolenka za rok 2021/ 

 Október 32,5 čerpanie 4,5 dňa /dovolenka za rok 2021/ 

 November 32,5 

 

Zostatok dovolenky k 22.11.2022 - 5 dní z roku 2021 a 27,5 dňa z roku 2022.  

Čerpanie dovolenky od 23.11-2022 – do 31.12.2022: /nárok 2,5 dňa/ 

  

December 2,5 čerpanie 2 dni 



 

Čerpanie dovolenky v roku 2023: /prenos z r. 2022-0,5 dňa + nárok na r. 2023-30 dní/ 

 

 Január  30,5  

 Február 28,5 čerpanie 2 dni (z toho 0,5 dňa dovolenky za rok 2022) 

 Marec  22,5 čerpanie 6 dní 

 Apríl  22,5 

 Máj  22,5 

 Jún  22,5 

 Júl  11,5 čerpanie 11 dní 

 August  10,5 čerpanie 1 deň 

 September   8,5 čerpanie  2 dni 

 Október   8,5 

 November   8,5 

 December   8,5   

 

Čerpanie dovolenky v roku 2024: /prenos z r. 2023-8,5 dňa + nárok na r. 2024-30 dní/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dátum: 07.03.2024 

 

Spracoval:  JUDr. Miroslav Rušin, vedúci oddelenia právneho a sociálneho Miestneho úradu 

mestskej časti Košice-Staré Mesto 

 


