
Mestská časť Košice–Staré Mesto vyhlasuje výberové konanie na funkciu riaditeľa/ky 

príspevkovej organizácie Múzeum Vojtecha Löfflera, Alžbetina 20, Košice 

 

Počet obsadzovaných miest: 1 

Miesto výkonu práce: Múzeum Vojtecha Löfflera, Alžbetina 20, 040 01 Košice 

Pracovný pomer: TPP 

Druh pracovného úväzku: plný pracovný úväzok 

Pracovný čas: 37,5 hodinový pracovný týždeň 

Dátum nástupu: od 01. 01. 2024 

 

Základná zložka mzdy (brutto) a ďalšie odmeny: 

- od 1 496,00 do 1 743,50 EUR – v závislosti od počtu rokov praxe 

- v závislosti od pracovných schopností a skúseností je možnosť priznať osobný príplatok v 

limite do 100 percent platovej tarify najvyššieho stupňa platovej triedy, do ktorej je zamestnanec 

zaradený. 

Plat bude stanovený v zmysle ustanovení z. č. 553/2003 Z. z.  o odmeňovaní niektorých zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 

 

Popis činnosti pracovného miesta: 

• komplexné riadenie a zodpovednosť za vykonávanie činnosti organizácie, 

• zodpovednosť za zveľaďovanie a efektívne a hospodárne nakladanie so zvereným      

            majetkom organizácie. 

 

Osobnostné predpoklady uchádzača: 

• bezúhonnosť, 

• organizačné schopnosti, 

• manažérske zručnosti, 

• všeobecný rozhľad a orientácia v oblasti kultúry, 

• schopnosť viesť kolektív. 

 

Ďalšie požiadavky: 

• odbornosť – znalosť príslušnej legislatívy (napr. Zákon č. 206/2009 Z. z. o múzeách  a o 

galériách a o ochrane predmetov kultúrnej hodnoty, Zákon č. 207/2009 Z. z. o podmienkach vývozu a 



dovozu predmetu kultúrnej hodnoty, zákon č. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu, Zákon č. 

126/2015 Z. z. o knižniciach a pod.), 

• ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov (napr.: Zákon č. 523/2004 Z. z. o 

rozpočtových pravidlách verejnej správy, Zákon č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej 

samosprávy, Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme a Zákon č. 553/2003  Z. z. o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, zákon č. 343/2015 Z.z. o 

verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  zákon 

č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov) a pod. 

 

Kvalifikačné predpoklady uchádzača: 

• vysokoškolské vzdelanie II. stupňa v študijnom odbore umeleckého smeru resp. z     

            oblasti kultúry 

• preukázateľná riadiaca prax min. 2 roky, 

• požadovaná prax: 5 ročná odborná prax v oblasti kultúry, 

• skúsenosti z oblasti hospodárenia s verejnými financiami, 

• orientácia v predpisoch z oblasti verejnej správy a samosprávy, rozpočtových pravidiel 

            a v ďalších súvisiacich predpisoch, 

• skúsenosti v oblasti získavania externých finančných zdrojov formou projektov, grantov    

            vítané, 

• ovládanie PC na používateľskej úrovni, 

• ovládanie cudzieho jazyka vítané. 

 

K prihláške do výberového konania uchádzač pripojí: 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania (prihláška), 

• štruktúrovaný profesijný životopis, 

• doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

• čestné prehlásenie o potvrdení o riadiacej praxi v trvaní najmenej 2 roky (pracovná    

            zmluva), 

• písomný návrh koncepcie smerovania, rozvoja  a skvalitnenia príspevkovej organizácie     

            MVL na ďalšie 3 roky s dôrazom na efektívnu hospodárnosť a finančnú udržateľnosť     

            organizácie v rozsahu minimálne 1 A4 

• písomný súhlas so spracovaním osobných údajov na účely výberového konania 

            v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

            niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 



• čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvádzaných v prílohách žiadosti, 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti. 

 

Stručný opis spôsobu vykonania výberového konania 

Výberovým konaním sa overujú odborné znalosti uchádzača, všeobecný prehľad, tvorivé myslenie, 

verbálny prejav, rýchlosť uvažovania a osobnostné predpoklady. Uchádzač, ktorý splní vyššie uvedené 

kvalifikačné predpoklady a požiadavky, bude pozvaný na osobný pohovor pred Komisiu na vypočutie 

uchádzačov na post riaditeľa príspevkovej organizácie Múzea Vojtecha Löfflera. 

 

Prihlášku do výberového konania spolu s dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do 15. 11. 2023 

(vrátane) v zalepenej obálke s označením „Výberové konanie na funkciu riaditeľa/ky Múzea 

Vojtecha Löfflera – NEOTVÁRAŤ“ na adresu: Mestská časť Košice-Staré Mesto, 

Hviezdoslavova 7, 040 34 Košice.  

 

Kontaktná osoba: Ivana Jarošiková, tel.: 055/6827121, e-mail: ivana.jarosikova@kosice-city.sk 

 

 

 

V Košiciach 13. októbra 2023 

 

        Ing. Igor Petrovčik 

                  starosta 


